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AKTA PENDIRIAN
KOPERASI JAYA Kﬁlﬂhﬂl TANI TERITIP
Nomoxr : 02.~

Epm———— L

pada hari ini, Selasa, tanggal 16-04-2024
(Enam belas, bulan April, Dua ribu dua puluh empat)----==-=
pukul 14.15 WITA (Empat belas lebih lima belas menit----=-
Waktu Indonesia bagian Tengah ,—~—=~—s—=—ssommmommm
Berhadapan dengan Saya, ALIF AVIANTO, Sarjana Hukum, —--~~-
Magister Kenotariatan, Notaris Kota Balikpapan, ======—===
berdasarkan Surat Keputusan Menteri Koperasi dan---—-—====
Usaha Kecil dan Menengah Republik Indonesia, ==—==—==—===~
tanggal 11-04-2017 (Sebelas April Dua ribu tujuh belas),-
Nomor : 42/KEP/M.KUM.2/IV/2017, diangkat sebagai----———-==
Notaris Pembuat Akta Koperasi,---====—=—————-—=-—====———===
dengan dihadiri oleh saksi-saksi yang saya, Notaris,-----=
kenal, dan yang akan disebutkan pada bagian akhir akta ini
1. Tuan SUGENG RIYANTO, ====-———————==— s ——————m s —— e — o

lahir di Samarinda, pada tanggal 30-12-1964--—-——-——=——

(Tiga puluh Desember Seribu sembilan ratus enam puluh-

empat), Warga Negara Indonesia, Pensiunan,--=-=—-—-—=--

bertempat tinggal di Jalan Mulawarman Nomor 5, -————-———

Rukun Tetangga 038, Rukun Warga 000, Kelurahan Teritip,

Kecamatan Balikpapan Timut, Pemegang Kartu Tanda------

Penduduk Provinsi Kalimantan Timur, Kota Balikpapan,--

dengan Nomor Induk Kependudukan (N.I.K) t=~—e————mmeaao
6471013012640001 .~ ===~ e e R e
2, Tuan ROFIK HADI WASUNO,-~-—————cmeomee e i et s
lahir di Balikpapan, pada tanggal 02-04-1986---————===

(Dua April Seribu sembilan ratus delapan puluh enam),-
Warga Negara Indonesia, Belum/Tidak bekerja, bertempat-
tinggal di Jalan PDAM Nomor 42, Rukun Tetangga 027,---
Rukun Warga 000, Kelurahan Teritip, Kecamatan--------=

Balikpapan Timur, Pemegapg Kartu Tanda Penduduk———====




Provinsi Kalimantan Timur, Kota Balikpapan, dengan--—-
Nomor Induk Kependudukan (N.I.K) : 6471010204860001;-

lahir di Rensing, pada tanggal 31-12-1990---—————--

(Tiga puluh satu Desember Seribu sembilan ratus
sembilan puluh), Warga Negara Indonesia, Wiraswasta,- \
bertempat tinggal di Jalan Mulawarman, Rukun Tetangge ?
011, Rukun Warga 000, Kelurahan Teritip, Kecamatan--- E
Balikpapan Timur, Pemegang Kartu Tanda Penduduk-—---- f

Provinsi Kalimantan Timur, Kota Balikpapan, dengan---

Nomor Induk Kependudukan (N.I.K) : 5203193112900055;~
4. Tuan IDRIS,~=-=—=—=== m——————— ————————— m———————————
lahir di Salokaraja, pada tanggal 01-06-1972-———————~
(Satu Juni Seribu sembilan ratus tujuh puluh dua),---
Warga Negara Indonesia, Karyawan swasta, bertempat-—-
tinggal Jalan Taman Sepinggan Nomor 23, Rukun Tetangga
033, Rukun Warga 000, Kelurahan Sepinggan, Kecamatan-
Balikpapan Selatan, Pemegang Kartu Tanda Penduduk----
Provinsi Kalimantan Timur, Kota Balikpapan, dengan---
Nomcr Induk Kependudukan (N.I.K): 6471010106870004;~-
5. Nyonya EVIFATIANI, SP,---———== e —————— e e
| lahir di Balikpapan, pada tanggal 14-02-1978-—————mm—-
! (Empat belas Februari Seribu sembilan ratus tujuh pulul
delapan), Warga Negara Indonesiﬁ, Mengurus rumah------
tangga, bertempat tinggal di Jalan Mulawarman Nomor 04,
Rukun Tetangga 003, Rukun Warga 000, Kelurahan Teritip,
Kecamatan Balikpapan Timur, Pemegang Kartu Tanda-—-----
Penduduk Provinsi Kalimantan Timur, Kota Balikpapan, --
dengan Nomor Induk Kependudukan (N.I.K);=~—~——meee—v oy
6471055402780004; ~=—==——mce_ m——————— s M L i

6. Tuan HATIGORAN ROY PANDAPOTAN SIHOMBING , -~~~ -
lahir di Siborong-borong, pada tanggal 18-09-1980-=——=
(Delapan belas September Seribu sembilan ratus delapan-
puluh), Warga Negara Indonesia, Pegawai Negeri Sipil--
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(3‘3 ‘Kmmﬂ m w,k 2 'l'ig'_:'-"” S

--*S%bk Cﬂri thot‘ﬂﬁw'nwkun ‘Tetangga 0
000, Kelurahan Sepinggan baru, Kecamatan o
Selatan, Pemegang Kartu Tanda Penduduk Previnsi~-4h~*&3 “
Kalimantan Timur, Kota Balikpapan, dengan Nomor Induk-
Kependudukan (N.I.K): 6471051809200010;---

--Para penghadap saya Notaris kenal, berdasarkan Identitas

Kartu Tanda Penduduk yang ditunjukkan: = -

~--Para penghadap masing-masing bertindak untuk diri------

sendiri dan atas kuasa Rapat Pendirian Koperasi yang-----—
diselenggarakan pada hari Selasa, 05-12-2023-==~=====- "
(Lima Desember Dua ribu dua puluh tiga), yang dibuat-----=
dibawah tangan bermaterai cukup, yang aslinya ditunjukkan-
kepada saya, menerangkan dengan ini (-----—-==-————————=-
--Bahwa dengan tidak mengurangi ketentuan peraturan -----
perUndangan-undanqan yang berlaku serta dengan ijin dari-
pihak yang berwenang, para penghadap sepakat dan setuju--
untuk mendirikan suatu Koperasi dengan Anggaran Dasar ---

sebagai berikut; ==—==--===s——m——o - -
ERTS S R RS S a5
———————————————— NAMA DAN TEMPAT KEDUDUKAN ——~-————-——mmm
----------------- ~—----- Pasal 1 --- <
(1) Koperasi ini bernama KOPERASI SERBA USAHA----————===
wemmmm=m=ee==”JAYA KENCANA TANI TERITIP/-----=ceee=-
dan untuk se&anjutnya dalam Anggaran Dasar iai--—wnh-"

disebut K@pexasi.- - e




—— e —

S e e e i o B i S Pasal S5
Koperasi didirikan dalam jangka waktu--=-=-——————co_
tidak terbatas;-——-—--m-—r—mmmm e
Sebelum berakhirnya jangka waktu koperasi dapat-----
mengajukan perpanjangan; —--—-—-——-——e—eemmmee_________

____________________ BAB IV ——— e e
---------------- NILAI DAN PRINSIP>----- oo

——————————————————— Pasal 6 --=m-oeoee o __
Nilai yang mendasari kegiatan Koperasi yaitus-——~=wu-
3. Kekeluargaan; —==e—---emmmoeo o ________
R+ Menolong Jdiri SANGLEl e i do e e S or e i
C. Bertanggung jawab;----—=-= e e o e e s
d. Demokrasi;----- e e ———————— i e s e A S
€. Persamaan;~----- o o e e v e e e R ki s s




e

a. Kejujuran;--—----
b.  Keterbukaan;----- T
€. Tanggung jawab; dan---—----
d. Kepedulian terhadap ofang lain.-
e e s —— D e s e Pasal 7 ---—-
Koperasi dalam melakukan kegiatannya berdasarkan----

Prinsip-prinsip koperasi yaitu:

’ -ﬁﬁia&hﬁﬁﬁq diyakini Anggota Koperasi yai - "j;‘l1:~

——

a. keanggotaan bersifat sukarela dan terbuka; --=-~--
b. pengawasan oleh Anggota diselenggarakan secara -

——————— . e o

demokratis; —--—--~=moeuv Eas

C. Anggota berpartisipasi aktif dalam kegiatan-----

ekonom) Koperagij —<=—~-—=smmcmeoioodn il o0

d. Koperasi merupakan badan usaha swadaya yang------
Otonom, independen; ==—----—mm-eeeee_______
e.Kbperasi‘menyelenggarakan pendidikan dan pelatihan
bagi Anggota, Pengawas, Pengurus, dan karyawannya,
serta memberikan informasi kepada masyarakat-——--
tentang jati diri, kegiatan, dan kemanfaatan-----

Koperasgi;~---———-- = T T e s e .. S
f. Koperasi melayani anggotanya secara Prima dan----
memperkuat Gerakan Koperasi, dengan hakarja sana- :
melalui jaringan kegiatan pada tingkﬂtan 1@1;&1Jﬁu 72

nasional, n&gimal, dau intafmion&lf £

-qh




———— —

— - - —— - o —-m.z _‘-‘-w-ﬂ"“? - oy -

(1) Untuk mencapai tujuan sebagaimana dimaksud Pasal 4,-%
maka Koperasi menyelbnggarakan kegiatan usaha yang--
berkaitan dengan kegiatan usaha anggota,- = |
sebagai berikut:====a==seo—ccasem—-—- S
- Pembibitan Dan Budidaya Domda Potong (01441);---~-
- Pembibitan Dan Budidaya Kambing Potong (01442);--- |
- Pembibitan Dan Budidaya Kambing Perah (01443);--~~
- Pembibitan Dan Budidaya Domba Perah (01444);-————- :
- Pembibitan Dan Budidaya Sapi Potong (01411);--—==-
- Pembibitan Dan Budidaya Sapi Perah (01412);--————-

- Perdagangan Eceran Hewan Ternak (47752);--———————= g
- Perdagangan Eceran Pupuk dan Pemberantas Hama-—-—-—-—
(47763) ¢~ e e e

- Perdagangan Eceran Kaki Lima dan Los Pasar Pupuk—
dan Pemberantas Hama (47845);---————— -— -

- Perdagangan Eceran Alat Pertanian (47796);——~-—-~-f
- Aktivitas Penyewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak~:
Opsi Mesin Pertanian Dan Peralatannya (77392)---0-5

- Jasa Pasca Panen (01530);--~~ - —————
o - Industri Penggilingan Padi Dan P@nyosohan Barasmq .f;‘
e 0 ALOBIL o e
B R iy o Fertanian Heltikuliw.za Buh (01132} oo SRS
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umamﬁliki sumsﬁ izﬂﬁ‘%!65§ erd
yang berwunang. dan 1 ru

peraturan pexundang~undangan yang berlaku;~~*---~**
(3) Dalam melaksanakan kegiatan usaha sebagaimana-------
dimaksud pada ayat (1), Koperasi dapat melakukan----
kerjasama dengan Koperasi sekundernya dan pihak —--—
pihak lainnya baik yang berada di dalam wilayah Negara
Republik Indonesia maupun di luar negeri .=-—======-=
: (4) Pengelolaan kegiatan koperasi Konsumsi dilakukan----
oleh pengurus atau pengelola profesional bérdasarkan~

keahliannya.-====-- e e e e g e g e e oy
(5) Biaya dalam rangka peningkatan keahliannya bagi-----
pengelola dialokasikan dalam Rencana Anggaran---—---
Pendapatan Belanja Koperasi (RAPBK) .-——————=———-————
—————————— -—— Bagian Kedua-~-----—-—=~==——————ma-
—————————————— ~~----Kelayskan Usaha~-------—-~====-————ca-
—————————————— e 1 T B

‘Dalam melaksanakan kegiatan usaha produksi, Koperasi wajib

memperhatikan skala ekonomi dan kelayakan usaha serta----—

R BRI S T -

kebutuhan anggota dan masyarakat.-===---—--——-—= : =
-------------- ----——-—--Pasal 10---=-- R
Untuk meningkatkan pelayanan kepada anggota koperasi dapat
membentuk jaringan pelayanan yang berbentuk divisi--———=-~-—
divisi pelayanan sesuai yang diperlukan. —=—====eeec—eaa_




(3)

telah dipenuhi, setoran pokok telah dilunasi dan yang-;
bersangkutan

akan tetapi secara formal belum sepenuhnya melengkapd-f:
persyaratan administratif,

Persyaratan untuk diterima menjadi anggota sebagai—~-l
D 3 7o B B e e b e e e e e SV e |
a. Warga Negara Indonesia; -~--=—-----cccmcrmacraccen

b. Memiliki kemampuan penuh untuk melakukan tindakan-

hukum (dewasa dan tidak berada dalam perwalian dan

SODAYAANIVE Jije = S mIEmin o=t £ o 5o S Ay SO S8 SN s S N

c. Berdomisili di K&ta Balikpapan;--—-————===—=————r-~

d. Mengajukan permohonan untuk menjadi anggota dan-—I

menyatakan kesanggupan tertulis untuk melunasi---1

- Melunasi simpanan pokok sebesar Rp. 250.000,-3

(Dua ratus lima puluh ribu rupiah);-=-========
- Melunasi simpanan wajib sebesar Rp. 25.000,- -

(Dua puluh lima ribu rupiah);--——-—-—-——==——~

f. Menyetujui isi Anggaran Dasar, Anggaran Rumah-——-—
Tangga dan peraturan-peraturan khusus yang berlaku !
dalam Koperasi; =====—=—-ommmm o ;

g. Ketika anggota berhenti dari Koperasi, maka---——-—- f
simpanan pokok dan simpanan wajib akan--——-——-—————- ’

dikembalikan kepada anggota, ditambah Sisa H351l—f
Usaha pada periode tersebut.——-==eecemme oo 1

------------------------ Pasal 12-——~-ooooe

(1) Sahnya Keanggotaan Koperasi jika seluruh persyaratan-

(2) Pengertian keanggotaan sebagaimana dimaksud pada ayat_'
(1) termasuk para pendiri. --—-—--

T — ———— e

(3) Dalam hal mereka telah melunasi simpanan POKOK, ———mmm

3 C LT PN TR NG T, N

tercatat dan telah menandatangani Buku -@
Daftar Anggota Koperasi, --——-- -

.
_-—-———--—-———.—.----——-_—.—-— 3

2 TR



W’Ja7i5%@$?3$%53633ﬁ§ﬁ'&iﬁﬁﬂéi__h.
berstatus sebagai Calon Anggota;

(4) Dalam hal mereka yang telah melunasi pe sk g
simpanan pokok, tetapi secara formal belum sepenuhnya-
melengkapi persyaratan administratif, sebagaimana----
diatur dalam Anggaran Rumah-Tangga-diberi waktu paling
lama 3 (tiga) bulan untuk ‘melengkapi persyaratan-----

menjadi anggota. =====me s

(5) Jika dalam waktu tiga bulan calon anggota tidak dapat-
memenuhi persyaratan sebagai mana dimaksud pada ayat-

{3) maka yang bersangkutan dinyatakan tidak menjadi--
anggota dan dilarang memperoleh pelayanan pinjaman---
atau menyimpan.—————memeemsiimmne -

(6) Calon Anggota mempunyai kewajiban s——————c—eeme__
a. Membayar simpanan wajib sesuai ketentuan yang-----
diputuskan Rapat Anggota;--—--——-————mmmeo— e -

b. Berpartisipasi dalam kegiatan usaha koperasi;———--

C. Mentaati ketentuan Anggaran Dasar, Anggaran Rumah-
Tangga, Keputusan Rapat Anggota, dan Ketentuan-—--

lainnya yang berlaku dalam koperasi; v -
d. Memelihara dan menjaga nama baik dan kebersamaan~—
dalam koperasi;-——-=——=—-- e e L ¥

(7) Calon anggota mempunyai hak P ———— e
a. Memperoleh pelayanan Koperasji; -----—- __
b. Menghadiri dan berbicara dalam rapat anggot




d. Turut mengawasi jalannya pengelolaan organisasi danu-"

als

c. Berpartisipasi aktif dalam kegiatan Produksi————--

Anggaran Dasar;----- e

Memanfaatkan pelayanan kegiatan Konsumsi yang-sow=
disediakan oleh Koperasi;

KOPO TS BI S~ ot e w o v syt s o o oy o

usaha koperasi; dan =~—-——-—--—- e -

Melakukan aktivitas usaha sektor retail / produktif.

Mengembangkan dan memelihara nilai sebagaimana-----

dimaksud dalam Pasal*§. =e———mmmm oo

Melunasi Simpanan pokok dan membayar simpanan wajib

secara rutin yang besaran dan tata caranya telah-----
ditetapkan dalam Anggaran Rumah Tangga;-—-—=-—==-=——==—=

———————————— s T U
Setiap anggota berhak: —===—=—————mmm—mm |

Menghadiri, menyatakan pendapat, dan memberikan suara-
dalam Rapat Anggota;--—

—— e ey . —  ——————— ————

Mengemukakan pendapat atau saran kepada Pengawas dan-
Pengurus diluar Rapat Anggota baik diminta atau---——-—-

S e e g S i i st o

Memilih dan/atau dipilih menjadi Pengawas atau-----

Pengurus sesuai persyaratan yang ditetapkan dalam--

Meminta diadakan Rapat Anggota menurut ketentuan dal
Anggaran Dasar;

D e e

———

W —

Memperoleh bagian Sisa Hasil Usaha, ——————— e ;:




b. Koperasi membubarkan diri atau dibubarkan oleh———~

S ———————————pesesw e Sl

Pemerintah;
Berhenti atas permintaan sendiri; atau

9]

Diberhentikan oleh pengurus karena tidak memenuhi-

lagi persyaratan keanggotaan dan atau melanggar---—

ketentuan Anggaran Dasar atau Anggaran Rumah Tangga L
dan ketentuan lain yang berlaku dalam Koperasi. --
Anggota yang diberhentikan oleh Pengurus dapat--—-———-=
meminta pembelaan kepada Rapat Anggota.
Setoran pokok anggota yang berhenti sebagai anggota-

(3)
atau diberhentikan oleh Pengurus tidak dikembalikan-
kepada anggota yang bersangkutan.----=—————-=="=7777
(4) Sertifikat modal koperasi milik anggota yang----—----
diberhentikan oleh Pengurus, dikembalikan melalui---
mekanisme pengalihan sertifikat modal koperasi kepada
anggota lain sesuai dengan ketentuan Anggaran Rumah-
langga atau Peraturan Khusus,: ————~—=s—=nsoe=na=m=rxe
(5) Simpanan-simpanan dikembalikan sesuai dengan—--------
perjanjian atau persyaratan simpanan yang telah-----
disepakati ,~—=====—mmmc e e
(6) Berakhirnya keanggotaan sah pada saat —-—-—=-=———————=-
penghapusan/pencoretan nama anggota yang bersangkutan
dari buku daftar anggota. ——=—====m=——mmmmm—
________________________ PR YV o e i iy i s e e
----- w===========-—— RAPAT ANGGOTA --~---—-c e
————————————————————— Bagian Pertama - ————--———-———e_
---------------------- Rapat Anggota--—-—-—-—--emeeeeo o ___
——— e —————— o Pasal 16--------cmmmm o ____
(1) Rapat Anggota merupakan pemegang kekuasaan tertinggi-
dalam Koperasi. --===———meeeq e —————— e ———" -
(2) Rapat Anggota sah jika dihadiri lebih dari 1/2 ~====

(satu per dua) dari jumlah Anggota Koperasi yang----
terdaftar dalam buku Daftar Anggota Koperasi dan----

11




(3)

(4)

(6)

= )

disetujui oleh lebih dari 1/2 (satu per dua)
__________ e e W |

dari jumlah anggota yang hadir;
Apabila kuorum sebagaimana dimaksud pada ayat (1)=-=-=

tidak tercapai, maka Rapat Anggota ditunda dan———===

dilaksanakan Rapat Anggota kedua paling lambat 21-—-1

——— S o o o . S ot s g

(dua puluh satu) hari.
Undangan pemanggilah rapat kedua sebagaimana dimaksud}

pada ayat (3) selambat-lambatnya 14 (empat belas)---

i S e g e e B, S i A N [ [ N S S S o . S o S s S - . =

hari;
Apabila pada rapat kedua sebagaimana dimaksud pada--
ayat (2) di atas kuorum masih tetap belum tercapai,-
maka Rapat Anggota tersebut dapat dilangsungkan dan-

r
keputusannya sah serta mengikat bagi semua anggota,-%
bila dihadiri sekurang kurangnya 1/3 (satu per tiga)-i|
dari jumlah anggota dan keputusan disetujui oleh 2/3 |
(dua per tiga) dari jumlah anggota yang hadir. ——--=-= ;
Pengaturan selanjutnya diatur dalam Anggaran Rumah .|
DARGGa o s o e T o i P e e S :
Rapat Anggota Koperasi dilaksanakan untuk menetapkan:i
a. Anggaran Dasar, Anggaran Rumah Tangga, Peraturan;
Khusus, dan Perubahan Anggaran Dasar atau--—--—-—-- ;
Anggaran Rumah Tangga;—~-———==m=——e e __ |
b, Kebijaksanaan umum di bidang organisasi dan----—-—-- :
manajemen, usaha dan permodalan Koperasi; ————-—-==- ;
c. Pemilihan, pengangkatan dan pemberhentian-——————=

Pengawas dan Pengurus=———==—eeemmm o ,_?

d. Rencana kerja, rencana anggaran pendapatan dan ---

belanja Koperasi, serta pengesahan laporan--—-—-—-- o
s
keuangan; ___________________ i e e i s ....j
k.

€. Pengesahan pertanggungjawaban Pengurus dalam------
pelaksanaan tugasnya dan pelaksanaan tugas—-—-—w-ﬁ
pengawas;- i TR . . . . s . s s -~ i

f. Pembagian surplus hasil usaha; =-------
g. Penggabungan, peleburan, pembagian dan
12



~ (8) Rapat Anggota 3=k
PR g dalam 1 (s 3 “'J'“”-”ﬁpﬁ'
(9) Rapat Anggota dapat dilakukan secara . .
melalui delegasi yang pengaturannya ditentukan dalam-

Anggaran Rumah Tangga. =—----— S e e i e -
(10) Rapat Anggota Koperasi terdiri dari: ---

a. Rapat Anggota Tahunan(RAT); ————=———coemc—m—aa——
b. Rapat Anggota Rencana Kerja Koperasi (RARK) dan--

Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja-----—- b

Koperagi (RAPBK) j =—=r—=r——amemea—s s m e e -
€. Rapat Anggota Khusus (RAK); e m ek S -
d. Rapat Anggota Luar Biasa (RALB) . —===rmmeemmeeen =

(11) Koperasi harus menyusun Rencana Kerja Jangka Panjang-
(Business Plan) dan Rencana Kerja Jangka Pendek-——--—
(tahunan)serta Rencana Anggaran Pendapatan dan———-——-
Belanja Koperasi dan disahkan oleh Rapat Anggota.---

—————————————— TTT--—-Bagian kedva----—~-————_______
-------------- ~~Keputusan rapat anggota--——— o ____
S mwwm———— N ———— Pasal 17 v
(1) Pengambilan keputusan Rapat Anggota berdasarkan ----

musyawarah untuk mencapai mufakat . e et P SRS

(2) Dalam hal tidak tercapai mufakat, maka pengambil&h &
keputusan oleh Rapat Anggota berdasarkan suarga-—----

terbanyak dari jumlah anggota Yang hadis, —coaeoo
(3)  Dalam hal dilakukan Pemungutan guara, Setiap anggota
~ mempunyai hak satuy Suara, —--emeeo___ e Dt S NN S

(4) Anggota yang tidak hadir tigag dapat mewak

——— -

-




= ".'_;
(6) Keputusan Rapat Anggota dicatat dalam Berita Acara—

Rapat dan ditandatangani oleh Notaris, =———=—==—ce——v
(7) Anggota Koperasi dapat juga mengambil keputusan—==--
terhadap sesuatu hal tanpa mengadakan Rapat Anggota, -
dengan ketentuan semua anggota Koperasi harus—-—-—-———-
diberitahu secara tertulis dan seluruh anggota—--—---
Koperasi memberikan persetujuan mengenai hal--——-—--—-—-
(usul keputusan) tersebut secara tertulis serta-—-—-—--
menandatangani persetujuan tersebut, tanpa ada----=--
tekanan dari Pengurus dan atau pihak-pihak tertenty.- i

(8) Pengaturan selanjutnya diatur didalam Anggaran Rumah |

TANQgQa. ~ e e e e e e i iy e e |

Tempat, acara, tata tertib dan bahan materi Rapat Anggota-
harus sudah disampaikan terlebih dahulu kepada anggota---
sekurang-kurangnya 7 (tujuh) hari sebelum pelaksanaan—-—--

Rapat Anggota. w==——c——caee e |
1

!

(1) Rapat Anggota diselenggarakan oleh pengurys Koperasi,}

kecuali Anggaran Dasar menentukan lain; ==-—ce—o——__ f
(2) Rapat Anggota dapat dipimpin langsung oleh Pengurus~%
Koperasi dan atau oleh Pimpinan Sidang dan Sekretarisj
Sidang yang dipilih dalam Rapat Anggota tersebut:--—%
(3) Pemilihan pimpinan dan sekretaris sidang dipimpiﬁ;
oleh Pengurus Koperasi dari anggota yang hadir, ----
yang tidak menyangkut jabatan Pengurus, Pengawas dan-

Pengelola atau karyawan BODOLass i ~» il cnbute e 24

rapat; —=~—~==mecemau_ R B e RIS, P A e =
(5) Berita Acara Keputusan Rapat Anggota yang telah ot
telah ditandatangani oleh Pimpinan dan Sekretarig---
Rapat menjadi bukti yang sah terhadap semua Enitich %
NOpSZUAL dan pibak Metigay ~sewscioh i e
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(€) Penandatanganan sebagaimana dimaksud dalam ayat (2)-
tidak diperlukan, jika Berita Acara Rapat tersebut--

e e ——
i — iy Ty .

dibuat oleh Notaris.
—————————————————————— Pasal 20

(1) Rapat Anggota Tahunan diadakan dalam waktu paling---

R T ——
—— i — —— — i — — —

lambat 5 (lima) bulan sesudah tutup tahun buku,
kecuali ada pengaturan lain dalam Anggaran Dasar.--- E
(2) Rapat Anggota Tahunan membahas dan mengesahkan: ———-
a. Laporan Pertanggungjawaban Pengurus atas

pelaksanaan tugasnya;
b. Neraca dan perhitungan laba rugi tahun buku yang-

berakhir 31 (tiga puluh satu) Desember; --———————-
C. Penggunaan dan pembagian surplus Hasil Usaha; ---

d. Pertanggungjawaban pelaksanaan tugas Pengawas
dalam sty taliul Buki, —e—ssemcmmens e s L
(3) Rapat Anggota Rencana Kerja dan Rencana Anggaran ---
Pendapatan dan Belanja membahas dan mengesahkan--—---
Rencana Kerja dan Rencana Anggaran Pendapatan dan---
Belanja Koperasi wajib dilaksanakan tiap tahun buku, -
paling lambat 3 (tiga) bulan sebelum tutup tzhun buku-
atau anggaran yang bersangkutan dilaksanakan, =—~==-==
yang diajukan oleh Pengurus dan Pengawas. —————____
(4) Dalam hal Rapat Anggota Rencana Kerja dan Rencang---
Anggaran Pendapatan dan Belanja sebagaimana dimaksud-
pada ayat (3) belum dapat dilaksanakan oleh Koperasi,-
karena alasan yang objektif dan rasional maka:—————-
a. Rapat Anggota Rencana Kerja dan Rencana Anggaran-
Pendapatan dan Belanja dapat dilaksanakan dalam--
waktu bersamaan dengan Rapat Anggota Tahunan-===-
Secara terpisah, dengan ketentuan-Rapat Anggota--
Tahunan dilaksanakan- paling lambat 2 (dua) bulan-
setelah tutup tahun bukuj;-==--coo___ B T
b. Selama Rencana Kerja dan Rencana Anggaran---———-m=
Pendapatan dan Belanja belum disahkan oleh Rapat-

15




Rencana ﬁnggaran P&nda;atan dan Balanja Eabi .
sebelumnya yang telah mendapat persetujuan.------

B

! ; : : i
e e s s i e e s s s ’“‘1 21 . ==+~ e -————

Pengaturan lebih lanjut tentang penyelenggaraan Rapat—-=~~
Anggota Tahunan ditetapkan dalam Anggaran Rumah Tangga~-

i

atau Peraturan Khusus. --=- - e g

. Bagian Kedua-~~----—-—-—- W S o
TTT-r-=----------Rapat Anggota Khusus-----—-- NS ol
-------------- w——-—-——-Pagal 22—
Rapat Anggota Khusus diadakan untuk; -----—-- i s -
(1) Mengubah Anggaran Dasar, Anggaran Rumah Tangga dan—%
Peraturan Khusus Koperasi dengan ketentuan: —-—--- =~

a. Harus dihadiri paling sedikit 2/3 (dua pertiga) -~
bagian dari jumlah anggota Koperasi; —~--—-—————mme

b. Keputusan sah apabila disetujui paling sedikit--—-

1/2 (seperdua) bagian dari jumlah anggota yang----
hadir;-~-———ccocamaa

D e —

—— e —_—

- ———

(2)  Membubarkan, penggabungan, peleburan dan pemisahan--
Koperasi dengan ketentuan: —-——-—-———e—_

—_— ——— -

a. Harus dihadiri oleh sekurang-kurangnya 3/4

(tiga per empat) dari jumlah anggota; ————————

b. Keputusannya harus disetujyi oleh 2/3--

(dua per tiga) dari jumlah anggota yang hadir;

: f2 7 5 (3) Pemberhentian, pemilihan dan Pengangkatan Pe
P IRta: o dan Pengurus dengan ketentuan; -----

V- ey —

2o Mebin Sisar Harus dihadiri Bloh lehih dari l!g -Q,‘“__; 
g Rt faatnhﬁqu.“-\- omeil




Rapat --

Pengawas dipilih dari dan oleh anggota pada

—-__._.-..._....-.....-'--....._.-.-._—-._.—...._,-.._—-._.__...._—..__......._..._..._ -

Anggota.
Yang dapat dipilih menjadi Pengawas adalah anggota--

——— . —— g

yang memenuhi syarat sebagai berikut:
a. Mempunyai pengetahuan tentang perkoperasian

bengawasan dan akuntansi, |

b. Memiliki keterampilan kerja dan wawasan

dibidang Pengawasan dan Pemeriksaan;
- Jujur dan berdedikasi terhadap Koperasi; dan ——--

Q

- Pengawas koperasi Konsumsi harus memiliki keahlian

0.

Sesuai kharakteristik usaha sektor retail yang---

dilaksanakan oleh koperasi.

€. Sudah menijadi anggota sekurang—kurangnya —————————

1 {satu)stahuny som s o
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pengurus suatu koperasi atay komisarig atau-—-----
direksi suatuy perusahaan yang dinyatakan bersalah-
karena menyebabkan koperasi atau perusahaan ity--
dinyatakan pailit ; dan——-—j —————————————————————
9. Tidak pernah dihukum karena melakukap tindak-----
Pidana yang merugikan koperasi, keuangan negara, -
dan/atauy yang berkaitan dengan sektor usaha yang-
dilaksanakan oleh koperasi, dalam wakty S(lima)
tahun sebelum Pengangkatan; =-<seecmaasnre —————



(4) Pengawas terdiri dari sekurang-kurangnya 3 (tiga)-=-
orang dan dalam jumlah ganjil.=————c—cmmmmmmme———v
(5) Sebelum melaksanakan tugas dan kewajibannya,-——-———- o

Pengawas wajib mengucapkan sumpah atau janji didepan-

B e e e T e R P —

Rapat Anggota.
(6) Tata cara pemilihan, pengangkatan dan pemberhentian-

serta sumpah atau janji Pegawas ditetapkan dalam----

—— i —————— i —————————————— |

Anggaran Rumah Tangga.

(1) Pengawas dapat diberhentikan oleh Rapat Anggota----- .
sebelum masa jabatan berakhir apabila terbukti: ——--%

a. Melakukan tindakan, perbuatan yang merugikan-——--|
keuangan dan nama baik Koperasi; S

b. Tidak mentaati ketentuan Undang-undang--———————== !
Perkoperasian beserta pengaturan, ketentuan---—-—-- :
pelaksanaannya, Anggaran-Dasar, Anggaran Rumah--=

Tangga dengan keputusan Rapat Anggota. ———-—————w-x |

(2) Dalam hal salah seorang anggota Pengawas berhenti-—-
sebelum masa jabatan berakhir, Rapat Pengawas dengar-
dihadiri oleh wakil Pengurus dapat mengangkat—————-- |
pengganti dengan ketentuan:--—————ee—_____________ 1
a. Jabatan dan tugas tersebut dirangkap oleh anggota~é

Pengawas yanag lain; —————scs—cemmcodanai o 2

b. Mengangkat penggantinya dari kalangan anggota-—--
untuk menduduki jabatan Pengawas tersebut;-—-—-

€. Sikap maupun tindakannya menimbul kan pertentanga;
didalam Koperasi yang akibatnya merugikan Koperast

T — e

tersebut pada ayat (2) diatas, dilaporkan oleh--—--.
Pengawas pada Rapat Anggota Setﬁlahﬁpggggaﬁtian ?fgﬁ;
18



B p—

4‘_-_—_—mu,‘q“_ [ —— e

T N W e e vy s r".l zsﬁ— - — '”'...,Q
Pengawas bertugas:------ e e S e

(1) Mengusulkan calon Pengurus; —--—-—-—--—-—

; (2) Memberi nasihat dan pengawasan kepada Pengurus; —---—

(3) Melakukan perigawasan terhadap pelaksanaan kebijakan-

danpengelolaan koperasi yang dilakukan oleh---——- -
Pengurus H dan —————— s .

(4) Melaporkan hasil Pegawasan kepada rapat anggota; ---

e Bagian Ketiga-~----————n_______

B ~Hak dan Kewajiban Pengawas-————-———————__ s

B ,——————— Pasal 27.-—---eee s - =
Kewajiban Pengawas adalah : --—-—- e ——————— e ———————

Merahasiakan hasil pengawasannya terhadap pihak---—--
ketiga;——=~—cea—o_ IS

_i'
/ (1)
|

(2) Membuat laporan tertulis tentang hasil pelaksanaan—
tugas pengawasan kepada Rapat Anggota; dan ---———— S
(3)

Melakukan Ppengawasan terhadap pelaksanaan~---———eao_
kebijaksanaan dan pengelolaan Koperasi; S — e
Mempertangqungjawabkan hasil palaksana&h pengawas
-kapada.nagat Bnggﬂta‘~-

BGST AoLG Tra i s




Pengawas berWenaNg i === el

(1)

(3)

(4)

Menetapkan penerimaan dan penolakan Anggota Baru--=-

serta pemberhentian anggota sesuai dengan ketentuan~

dalam Anggaran DaSar;--——-—=——=—=m=—-ememmmmmo 1
Meminta dan mendapatkan segala keterangan yang——-—~¥
diperlukan dari Pengurus dan pihak lain yang terkaitj
Mendapatkan laporan berkala tentang perkembangas
usaha dan kinerja koperasi dari Pengurus; ---—-——-——=s
Memberikan persetujuan atau bantuan kepada Pengurus+
dalam melakukan perbuatan hukum tertentu yang-—-----4
ditetapkann dalam Anggaran Dasar; dan ————-——————ou
Dapat memberhentikan Pengurus untuk sementara wakta*

dengan menyebutkan alasanya; ==——————omem o __ J

Pengawas dapat meminta bantuan kepada akuntan publiks
untuk melakukan jasa audit terhadap koperasi;—-—————=2
Audit keuangan, dilakukan oleh Akuntan Publik dan-—-
audit non Keuangan oleh tenaga ahli di bidangnya atass
permintaan Pengawas; =~---~--—-ma-o——coZ__._____ 4 -
Pengawas bertanggung jawab atas pelaksanaan tugasnya‘
kepada Rapat Anggotas——-—--—-amwoomee

Penujukan Akuntan Publik ditetapkan oleh rapat—-—-——-
A0 s e e e s sl SO e
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(2)

- Memiliki kemampuan mengelola uaaha Konsumsi~-—=— i
koperasi j~~==—mm—mm e e Ty

=

¢. Tidak pernah menjadi péngawas atau pengurus——---
Suatu koperasi atau komisaris atau direksi suatu-
perusahaan yang dinyatakan bersalah karena——-—--
menyebabkan koperasi atau perusahaan itu----—-- e
dinyatakan pailit dan ;-——=e===—————- ———————— -
d. Tidak pernah dihykum karena melakukan tindak---~
pidana yang merugikan koperasi, keuangan negara, -
dan/atau yang berkaitan dengan sektor yang-—-—-—--
terkait dengan usaha koperasi, dalam waktu--—----~
5(lima) tahun sebelum pengangkatan;-----——————— e
€. Dalam hal koperasi mengangkat pengurus dari-——--
non anggota jumlahnya dibatasi sebanyak-----—-
banyaknya 15 (lima belas) persen. -——-

Ketentuan mengenai syarat Pengangkatan Pengurus-

yang berasal dari non anggota sebagaimana--—----
dimaksud pada ayat

——

P e e .

(1) huruf e ditetapkan dalam-
Anggaran Rumah Tangga; ----- e

Orang perseorangan sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) harus memenuhi persyaratan:-—---- -

&. Mampu melaksanakan perbuatan hukm, ———————
B bﬁemiuk.t peﬂgeta!maﬁ yang di

=l



(3)

(4)

(6)

(7)

(8)

(9)

Persyaratan pengurus lainnya lebih lanjut diatur dalaw~ﬂ
anggaran rumah tangga dan / atau peraturan khusus.—-—--'::"

T
e. Pengurus koperasi Konsumsi harus memiliki keahliﬁia
sesuai dengan kharakteristik usaha yang------- -
dilaksanakan oleh koperasi; —-———————m——=—===s= et

f. Tidak pernah menjadi Pengawas atau Pengurus suatu-
koperasi atau komisaris atau direksi suatu-———-—=
Perusahaan yang dinyatakan bersalah karena-——-—==-
menyebabkan kopérasi atau perusahaan itu-------=-:
dinyatakan Pallit GRI —= = mm L

g. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak----=
pidana yang merugikan koperasi, keuangan negara,-=
dan/atau yang berkaitan dengan sektor keuangan——-
dalam waktu 5(lima) tahun sebelum pengangkatan;--
Pengurus koperasi Konsumsi dilarang merangkap jabatas
pengurus pada koperasi Konsumsi lainnya. --———————=%
Pengurus dipilih untuk masa jabatan 3 (Tiga) tahun--
dalam saty periode masa bakti; =---=—=--m-—————e——-ru
Anggota Pengurus yang masa jabatannya telah berakhir-
dapat dipilih kembali untuk masa jabatan berikutnya;
sebanyak-banyaknya untuk 3 (tiga) periode masa—————{
baktij———w~w——r e e e e ]
Antara Pengurus tidak mempunyai hubungan keluargae-a
sedarah dan semenda sampai derajat ketiga; ——-—-——--
Sebelum melaksanakan tugas dan kewajibannya sebaga14

Pengurus, harus terlebih dahulu mengucapkan sumpah—

atau janji didepan Rapat Anggota; -—-———==—e——me—m—e 4
Sahnya kepengurusan dicatat dalam Buku Daftar—-—--- wi
Pengurus; ~~---=-=-= i v e ———————— ”

Tata cara pemilihan pengangkatan, pemberhentian dan-

sumpah Pengurus diatur dan ditetapkan dalam.Anggaran1
Rumah Tangga. ----- R i it o




R TAY LFRAY § Wy e Ra) S5SNIV

NODTARIS KOTA BALIKPAPAN

S Sy

(1)

(2)

Jumlah Pengurus sedikit-dikitnya 3 (tiga) orang dan-
atau dalam jumlah ganjil sesuai dengan keputusan---

RApEL ARGQOLA) <l mavarie s bmtill oy Sy drm o i o iy e ite
Pengurus terdiri dari sekurang-~kurangnya: ——=—=—=—===

—— . ———————— -~

a. seorang atau beberapa orang Ketua;

—— ———— T —— i — — ————— — ——

b. seorang Sekretaris;

1
s o i s s iy s i S e W T S S 2 S S — - —

C. seorang Bendahara.
Susunan Pengurus Koperasi diatur lebih lanjut dalam-

anggaran Rumah Tangga sesuai dengan kebutuhan

——— i —————————— -

organisasidan usaha Koperasi;
Pengurus dapat mengangkat Manajer dan atau para-----
pengelola untuk kelancaran pelaksaaan organisasi dan-~
Usahaj======c e
Pengaturan lebih lanjut tentang, susunan,----—----—--
tugas pokok, wewenang dan tanggung jawab dan-—-———-—-
tata cara pengangkatan Pengurus diatur lebih lanjut-

dalam Anggaran Rumah Tangga;-——————==————mm—— - - e

—————————————————— Pasal 34—~ e
Pengurus dapat diberhentikan oleh Rapat Anggota-———-

sebelum masa jabatannya berakhir apabila terbukti:--

a. melakukan kecurangan atau penyelewengan yang ——--

merugikan usaha dan keuangan dan nama baik-———==-
Koperagij=———————=~——c
b. tidak mentaati ketentuan Undang-yndang-—-—-——=m==-

Perkoperasian beserta peraturan dan ketentuan-—---
pelaksanaannya, Anggaran Dasar, Anggaran Rumah---
Tangga dan keputusan Rapat Anggota; —-—————=m—=== -
c. sikap maupun tindakannya menimbulkan akibat yang-
merugikan bagi Koperasi khususnya dan Gerakan----

Koperasi pada umumnya; ---==—-veco—--o -
d. melakukan dan terlibat dalam tindak pidana-~--=--

terutama dibidang ekonomi dan keuangan dan tindak-

pidana lain yang telah diputus oleh Pengadilan.--




10.

11

L9

14.

15.

26

Membantu pelaksanaan tugas pengawasan dengan-----—= e
memberikan keterangan dan memperlihatkan bukti-bukti-

-—_.q._..__.____...—._-..—-—-—_-...._.—.-_——.__-_-——-—-

yang diperlukan;
Memberikan penjelasan dan keterangan kepada anggota-

mengenai jalannya organisasi dan usaha Koperasi;

Memelihara kerukunan diantara anggota dan mencegah-- F
. [
Segala hal yang menyebabkan perselisihan; =--———————_ E

Menanggung kerugian Koperasi sebagai akibat karena--

kelalaiannya, dengan ketentuan: ——--=-—-emmmeeee_____

@. Jika kerugian yang timbul sebagai akibat-——————=-
kelalaian Seorang atau beberapa anggota Pengurus, -
maka kerugian ditanggung oleh anggota-----—=—ee--
Pengurus yang bersangkutan; ——=—cecmmm________

b. Jika kerugian, timpul sebagai akibat kebijaksanaan
yang telah diputuyskan dalam Rapat Pengurus, maka-
Semua anggota Pengurus tanpa kecuali menanggung--
kerugian yang diderita Koperasi, -<—<see—eeeero

Menyusun ketentuan mengenai tugas, wewenang, dan----
tanggung jawab anggota Pengurus serta ketentuan-----
mengenai pelayanan terhadap anggota; —=————-eeo______
Meminta jasa audit kepada Akuntan Publik yang-————-—
biayanya ditanggung oleh Koperasi dan Biayanya——-—=-
dimasukkan dalam Anggaran Biaya Koperasi. ---————____
Pengurus atau salah Seorang yang ditunjuknya ________
berdasarkan ketentuan Yang berlaku dapat melakukan--
tindakkan hukum yang bersifat Péngurusan dan---———eo_
pemilikan dalam batas-batas tertentu berdasarkan----
Persetujuan tertulis dari Keputusan Rapat Pengurus--
dan pengawas Koperasi dalam hal~hal sebagai berikut:-
é. Meminjam atay meminjamkan uang atas nama Koperasi-
dengan jumlah tertenty yang ditetapkan dalam —-—-
Anggaran Rumah Tangga dan Peraturan khusus-------
Koperasi;
b. Membelj,




Koperasi dengan jumlah tertentu, yang d&tetaﬁﬁﬁﬁk
dalam Anggaran Rumah Tangga dan peraturan khusus

- —— e o ———————— —— T ——— -~
o — i —

B i s i o o e e i s s e S i e s e e iy i, i e s it S e o

Pengurus berkewajiban
(1) Menjalankan tugas dengan itikad baik dan penuh

tanggung jawab untuk kepentingan dan usaha koperasi.-|
(2) Bertanggung jawab atas kepengurusan koperasi untuk-|

—_———— -

kepentingan dan pencapaian tujuyan koperasi kepada---

—— i ————— ————
e — - ————— — ——————

rapat anggota. .
(3) Bertanggung jawab penuh secara pribadi apabila yang-|

bersangkutan bersalah menjalankan tugasnya--———-———-——-

sebagaimana dimaksud pada ayat (1);==——==———————a__
(4) Pengurus yang karena kesalahannya menimbulkan--=---- ;
kerugian pada koperasi dapat digugat kepengadilan-~4?
oleh sejumlah anggota yang mewakili paling sedikit--
1/5 (satu per lima) anggota atas nama koperasi.--—-ﬁ
(5] Ketentuan mengenai tanggung jawab pengurus atas—--—-—--|
kesalahan dan kelalaiannya yang diatur dalam=-=—=—-- %i
undang-undang ini tidak mengurangi ketentuan dalam~+
kitab undang-undang hukum pidana.-—---———————————____ 4
——————————————————————— Pasal 37 -—mmmm
Pengurus mempunyai hak: ~==s-meee—eee _

(1) Menerima imbalan jasa sesuai keputusan Rapat Anggota;

(2) Mengangkat dan memberhentikan Manajer dan karyawanﬁi
Koperasi; ==—-cecemmaao o ___ e s e e ‘
(3) Membuka unit - unit Pelayanan berupa outlet untuk*.é
mendekatkan pelayanan kepada anggota,----- :
(4] Melakukan upaya-upaya dalam rangka mengambangkan-—- »,_
usaha Koperasi; ---- by e fs s =

(3)




Pengurus DOIWeRANG s — e et v s e e TS LS
(1) Mewakili koperasi didalam maupun diluar pengadilan; -

(2) Melakukan tindakan dan upaya bagi kepentingan dan---
kemanfaatan koperasi Sesuai dengan tanggung jawabnya-

dan keputusan rapat anggota.==~s--ceesctomeoeascae: i
(3) Melakukan tindakan ‘hukum atau upaya lain untuk--—-——-— ﬁ
kepentingan anggota dan kemanfaatan koperasi.---———- !
(4) Memutuskan penerimaan anggota dan pemberhentian--—--- }

SNggota sesual dengan AD/ART . wxew=deaant e as S i
(3) Memberikan penjelasan, saran/masukan kepada anggota-

Pada rapat anggota dalam rangka kelancaran---——-—-————-

pelaksanaan tugas.ssmemomacicoen o o
——————————————————————— BAB VIII oo
———————————— PENGELOLAAN ORGANISASI DAN USAHA TR S
————————————————————— Bagian Pertams--———-—oe_________
__________________________ U — o
——————————————————————— Pesal 39—~

-(1) Pengelolaan organisasi dan usaha koperasi secarg-—--
keseluruhan merupakan tanggung jawab Pengurus; —————=
(2) Untuk memenuhi permintaan anggota akan penyediaan—-—
barang kebutuhan sehari-hari, wajib disusun database-
PR ARy AGGORAS oot - = |
(3) Dalam pengelolaan usaha koperasi Pengurus dapat-—-—-- |

tetap atay berdasarkan kontrak kerja;—~—eemeemee_____
(4) Sebagai konsekuensi dari pPengangkatan manager dan---
pPara pengelola lainnya oleh pengurus, Sebagaimang---
dimaksud pada ayat (2), maka Rengurus berkewajiban--
untuk melaksanakan Pengawasan dan pengendalian; —---
(5) Kerugian ysaha koperasi sebagai akibat kelalaian--—--
pengurus atay manager merupakan tanggung jawab--——m-
Pengurus atauy manager yang bersangkutan; ~—--- Rt

mengangkat manager dan para pengelola lainnya secarg- ]
|
I
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(6) Pengurus wajib menetapkan batas kewenangan yang-----
dilimpahkan kepada manager / pengelola; =—-—-—————m——e -

(1) Pengangkatan manager dan pengelola lainnya--—-———=——=w- _
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 31 ayat (2) harus--
mendapat persetujuan Rapat Anggota; --—--=——=———eee_o }

(2) Persyaratan untuk diangkat menjadi Manajer adalah: -
a. Mempunyai pengetahuan dan wawasan dibidang-----

usaha sektor retail yang terkait dengan usaha----
koperagi. ——————mm e |
b. Mempunyai keterampilan pengelolaan usaha Konsumsiﬁ
yang diperoleh melalui pelatihan, magang dibidang{
Konsumgi j~—=————= e e '
C. Memiliki akhlak dan moral yang baik; -—-—-—-——————=
d. Memiliki keahlian dibidang usaha yang dilaksanakan
Oleh KQPerasil. ==—a—mmem o e e o i oy s e s i el

e. Tidak pernah melakukan tindakan tercela dibidang-

keuangan dan atau dihukum karena terbukti-———-=
melakukan tindak pidana dibidang keuangan dan--—:

usaha yang terkait dengan kegiatan usaha koperaail
f. Belum pernah terbukti melakukan tindak pidana---+
BTSN g W i i s ol e o s sy 2 o g e e f

(3) Dalam melaksanakan tugasnya Manajer bertanggung~—~~;
jawab kepada Pengurus. --—--- . e e e e e e —-—-

diatas, ------ S e T oo et s i S e s A
mmeemm——— vem———— Bagian Ketiga--------- e m e
T7T77T7----Tugas, Kewajiban, Hak dan Wewenang-------—-
mmm e e————— R Rasal 41 —-v-come e
Tugas Manajer adalah: --==--—=c--x e o




e S ——

5 KOTA BALIKPAPAN

(7)

Melaksanakan kebijaksanaan Pengurus dalam

(1)
pengelolaan usaha Koperasi Konsumsi ; —=—-—=—==———=ee -

(2) Merencanakan kegiatan usaha Konsumsi yang------- TS
mengutamakan kepentingan dan keterkaitan usaha-----
dengan usaha anggota; =-=----== e ———————

(3) Mengendalikan dan mengkoordinir kegiatan Konsumsi;-

(4) Melakukan pembagian’ tugas dan pelaksana secara jelas
dan tegas) === == e o

(5) Mentaati segala ketentuan yang telah diatur dalam--
Anggaran Dasar, Anggaran Rumah Tangga, —~—=~=—=======~
keputusan Rapat Anggota, kontrak kerja dan ketentuar
lainnya yang berlakys--——=————sw=-cmcom—m——— e e

(6) Berupaya menghindari resiko kerugian usaha koperasi
dengan menerapkan prinsip kehati-hatian.-—--——————m-

T e e ——— e Pasal 42-——~————co s

Kewajiban Manajer:—~————=wse—eee_ i e e e e

(1) Membuat perencanaan kegiatan usaha Konsumsi jangka--
pendek maupun jangka PARTANG; ==y o i

(2) Meningkatkan keahlian pengelolazan usaha Konsumsi--—--
melalui pendidikan/pelatihan; ~———mme——mee________

(3) Mengembangkan usaha melalui pPengembangan produk-—-—--
PEOUk DANY YANG EIRNLE) ~~namm s e p SRR

(4) Senantiasa menjaga tingkat kesehatan dan=-————___ e
kesinambungan usaha Konsumsi; m=-——ao___ e ———

(5) Mengusulkan pedoman pelaksanaan pengelolaan usaha--.
dan/atau standar operasional prosedur dan standart-
operasional manajemen kepada Pengurus untuyk disahkan
oleh Rapat Anggota;=mm---—___ S i S

(6) Melakukan Monitoring dan evaluyasi terhadap kegiatan

usaha Konsumsi koperasi; e e e e

Melaporkan Pengembangan pelaksanaan usaha Konsums
Secara periodik kepada PeAGUIUS) —~-cecammaaoama il



———————————————————————— Pasal 43—~
Hak Manajer: —wweceeem s e e e e e’

(1)

(2)

-

Menerima penghasilan sesuai dengan perjanjian kerjé
vang telah disepakati dan ditandatangani bersama oleﬁ
Pengurus gan Manajeg) -=—e-—=wsscsccc—aqnecccmcuaay 1
Membela diri atas segala tuntutan yang ditujukan—--=
kepada dirinya; ettt TR e U SR

Bertindak untuk dan atas nama Pengurus dalam rangka-

Wewenang Manajeri———————==———m e ey e |

(1)

(2)

dalam Anggaran Rumah Tangga atau peraturan khusus dan—ﬁf

Memberikan pertimbangan kepada pengurus untuk membuks
unit-unit pelayanan/outlet guna meningkatkan-—----=2
kelayanan kepada anggota; e e e
Mewakili pengurus dalam melakukan hubungan kerjasamaj

dengan pihak luar dalam rangka pengembangan kegiatan<

Melakukan koordinasi dengan pengawas dan pengurus-—-1
dalam pengambilan suatu keputusan mengenai kegiatan:
simpan pinjam koperasi;--——-———=~-———— el

Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap kegiatal
3
usaha Konsumsi koperasi.-————=—-==-—-—om e

kontrak kerja.-=--——--mmmm——ee— e g e -
_____ e e e R TI e g o  e
e o e s ~--- PEMBUKUAN KOPERASI ------ s i -
AR e i W St i Pasal 46----~---———-- oo ameipetys s =

dan berakhir sampai dengan tanggal 31 (tiga puluh--+
satu) Desember;---——==~——-—-—— N s ,_______,_*4{‘
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NOFARIS KOTA BALIKPAPAN

(1) Melaksanakan kebijaksanaan Pengurus dalam-—-—-——-—-— ——=
pengelolaan usaha Koperasi Konsumsi ; ———————c—emeemeae i
(2) Merencanakan kegiatan usaha Konsumsi yang-——————====

mengutamakan kepentingan dan keterkaitan usaha-----
dengan usaha anggota; =-———=—=—==——— o

(3) Mengendalikan dan mengkoordinir kegiatan Konsumsi;-

(4) Melakukan pembagiar’ tugas dan pelaksana gecara jelas
dan tegas; === == o v

& i
(5) Mentaati segala ketentuan yang telah diatur dalam-- N

Anggaran Dasar, Anggaran Rumah Tangga, ——-—-—-————=——=-

keputusan Rapat Anggota, kontrak kerja dan ketentuan |
lainnya yang berlakuyj———-——-—==-———c—mmmmem e

Berupaya menghindari resiko kerugian usaha koperasi
dengan menerapkan prinsip kehati-hatian,=—-—-——————-

T Pasal 42-——---——————- e T N .
Kewajiban Manajer:-——-————-

(1) Membuat perencanaan kegiatan usaha Konsumsi jangka--

pendek maupun jangka panjang;

. e e s e, g —————— ———

- '1—
(2) Meningkatkan keahlian pengelolaan usaha Konsumsi-——-

melalui pendidikan/pelatihan; - sl

S . it e ey i S S i e g

(3)

Mengembangkan usaha melalui pengembangan produk

o e o e ol . ey B e i . M i s e iy

produk baru yang sejenis; ---- k)

(4) Senantiasa menjaga tingkat kesehatan dan-~—====---- s Ll
kesinambungan usaha Konsumsi; - &

_—.—-_—————-..—._.—.-.—.-_—.———
.

(5) Mengusulkan pedoman pelaksanaan pengelolaan usaha--- e

dan/atau standar operasional prosedur dan standart--
operasional manajemen kepada pengurus untuk disahkan- i

oleh Rapat Anggotaj=--—=—=—=- N e e ik
(6) Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap kegiatan-
usaha Konsumsi koperasi; --=ee—a————___ it e s e
(7) Melaporkan pengembangan pelaksanaan usaha Konsumsi e
X Secara periodik kepada pengurus; -------




SRS IANID

e

ARSI &

r

(RS ey

AN

(2) Koperasi wajib menyelenggarakan pencatatan dan---=--~=
pembukuanberdasarkan prinsip akuntansi yang berlaku-
umum di Indonesia baik yang sistem ETAP atau standar-

B e e e iy T ————— —— — i — i S ] O — . — .

akuntansi umum;
(3) Dalam waktu paling lambat 2 (dua) bulan setelah ----—
pembukuan Koperasi ditutup, maka Pengawas wajib-—-—-
melakukan audit merfyampaikan Laporan Tahunan.-=-=-==—<
(4) Apabila diperlukan, Laporan keuangan Tahunan dapat--
diaudit oleh Akuntan Publik atas permintaan Rapat--—[ S8
Anggota atas usulan pengawas.-w-—-=scsTowmmomssosasne %Il_
(5) Dalam hal asset koperasi melebihi nilai 1 (satu) ==~=|
milyar rupiah wajib di audit oleh kantor akuntan-~--?
Publik; —=w=—————mmmmm———m———gm—— e —s——mmmo oo !
(6) BApabila ketentuan sebagaimana yang dimaksud pada ayat
(5) tidak dipenuhi, pengesahan Laporan--—--——————====
pertanggungjawaban tahunan oleh rapat anggota----—-—--—- |
dinyatakan tidak sahj ———————==————mm—mmme e
(7) Ketentuan, pengaturan lebih lanjut mengenai isi,-—--
bentuk, susunan Laporan keuangan Pertanggungjawaban-

Pengurus dan pelaksanaan audit diatur lebih lanjut--i

dalam Anggaran Rumah Tangga dan/atau peraturan--—-—--- *
khusus, ====—=—— s e
......................... PREPENC
-------------------- MODAL KOPERASI --——————~~——mmeme
i il o iyl Ay s Bagian Pertama--—--—--—-—-~--eu__ ———
______________ wwm— e I = = oy e e e e e
-------------- w==-===-- Pasal 47 —~~eeeeme -
Modal koperasi terdiri dari Simpanan Pokok, Simpanan wajik
dan Sertifikat Modal Koperasi sebagai modal awal.----- ——=
SR W o Pasal 48-—-~----———- mm————————— ———
(1) 8elain modal sebagaimana dimaksud pada pasal 47-----
modal Koperasi dapat berasal dari: -----=~ ————
a. Hibahj~~=~-—-—-= m——————— ————— e
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c. Modal ]."-i.H jaman yang berasal dari: -—————m—m———ae-

A O A r e s e  —mn — eme o —mrerEe
Koperasi sekundernya ------—-- e

- Bank dan lembaga keuangan lainnya;---———————-

- Penerbitan obligasi dan surat hutang lainnya;
dan/atau Pemerintah dan Pemerintah Daerah, --

dan/atau Sumber lain yang sah yang tidak--—-—--
bertentangan dengan Anggaran Dasar dan/atau--
ketentuan peraturan perundang-undangan.-—-

v e g W S el i i i S s S S P-S  r w— Baqlan Kedua‘ . R . ——————————
e e il gt i el Satoran Pokok-.____. i — S . S — ——

- — - —— ——— g T~ — T Pasal 49 e g g - . e e .

leh Ang ta saat va
ber permohonar ebage anggota-
dan tidak dikembDaliKar s ——————mmmm—————— — e o e o e e
e ra iim aKxsu d pada avat 1) ——=

dengan bukti penyetoran—-

Ketentuan mengenal persyaratan

penetapan setoran pokok pada
didalam anggaran dasar;————————=———————m—mmmm—— |
(4) Ketentuan lebih lanjut mengenai persyaratan dan tata

cara penetapan Setoran Pokok pada suatu koperasi-—-

(1) Sertifikat Modal Koperasi wajib dimiliki oleh setiap
Anggota Koperasi dengan jumlah minimum ditetapkan--
dalam anggaran rumah tanggaj--—=—-—=-—=—-ccmmmeeo .

(2) Sertifikat Modal Koperasi diterbitkan olah koperasi-

dengan nilai nominal maksimum perlembar sama dengan:

nilai Setoran Pokok; ==-———=== rr A SR 6= ) ;
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